
STATUTS

Light and Salt

1-2 square Jules FerrY

95LL0 Sannois France

EaIligliFgrm"er Ohiet, PÉngry$qli.QrU §iFH "*-
ARTICLE 1. FORME

rrest formé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par ra roi du 1er juillet 1901et

ledécretdu16août1901,ayantpourdénomination:LightandSalt'

ARTICLE 2. OBJET SOCIAL

L'association â pour obiet, tant en France qu'à l'étranger:

MiliterpourladéfenseetlerespectdesdroitsdesenfantsenRépubliquedémocratiqUeduCo.ngo,
Assistance alimentaire, medico-sanitaire, psychologique, éducationnetle"' À tous les enfants défavorisés en

Répubrique démocratique du congo. - Enfants orpherins -Enfants Sordats -Enfants escraves travaillant dans les

carrières minières. -Enfants de la rue -Ënfants Handicapés -Enfants victimes de viols -Enfants en rupture avec

la loi -Enfants Parents' -Enfants séparés'

ARTICLE3-SIEGESOCIAL

Le siège social de l'association est fixé à:

1"2 square Jules Ëerry

9§110 Sfunois France

ARTICLE 4 - DURÉE

La durée de l'association est illimitée, à c,mpter de la date de la déclaration de l'association au greffe des

associations,
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ART|CLEl0-ARRETTEMP0RAIREDEsFoNcTIoNsDËSMEMBRESDUC0NSEIL

D'ADMINISTRATION

En cas d,arrêt temporaire des fonctions d,un membre, le Conseil d,administration peut pourvoir

provisoirement au rempracement de ses membres. lr peut égarement procéder à leur remplacement définitif

lors de la tenue de la prochaine assemblée générale. Le mandat des membres retnplaçants prendra fin lors de

l'expiration du mandat du membre qu'ils remplacent'

ARTICLEll-ARRETDEFINITIFDEsFoNcTIoNsDESMEMBRESDUcoNSEILD,ADMINISTRATI0N

LesfonctionsdesmembresduConseild,administrationcessentlorsde:
la fin du mandat;

l,émission d,une lettre de démission, adressée au conseil d'administration; - le décès

du membre,

ARTICLE 12 - REUNION ET DELIBERATIONS

Le conseil d'administration se réunit au minimum une fois tous les six mois' par convocation du Président

ou pâr la demande d'un quart des membres du Conseil'

La convocation doit être écrite et détailler l'ordre du jour, arrêté par celuiou ceux ayant requis la réunion'

Les décisions sont prises à la maiorité des voix; en cas de partage' la voix du Président est

prépondérante.

Les délibérations du Conseil d,administration sont constatées par des prr.lcès-verbaux, signés par le

Président qul peut en délivrer des copies sur demande'

Tout membre du conseil qui, sans excuse/ n,aura pas assisté à trois réunions consécutives sera considéré

c0mme démissionnaire'

Les membres du conseil d,administration ne peuvent pas se faire représenter'

ARTICLE 13 . ATTRIBUTIONS

Le conseir d,administration détient re pouvoir d,administrer ,association dans res rimites de son objet et

des résolutions votées par l'Assemblée Générale'

ll est comPétent Pour:
- recruter le Personnel salarié;

- âccepter ou exclure des adhérents;

- préparer le budget prévisionneli

.exécuterlapolitiquedel,association(définieparl,AssembléeGénérale);

- ouvrir un compte bancaire;

- nommer les membres du Bureau;

- préparer les bilans, l'ordre du jour et les propositions de

présentés à l'Assemblée Générale;

préparer les propositions de modifications des statuts

Ext raordi na i re.

modification du règlement intérieur

présentés à l'Assemblée Générale

BMTS MMM
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partie lV: Dirg:lgn. de"l'assoçiAti *--"****:*
ARTICLE 14. LE BUREAU

Le Conseil d,administration choisit parmi ses membres un Bureau composé à minima d'un Trésorier et

d,un président. un(e) ou plusieurs vice-président(s) ainsi qu'un(e) Trésorier adjoint et un(e) Secrétaire

général(e) peuvent également exercer des fonctions au sein du Bureau.

Le Bureau Assure une miSSiOn de gestion courante de l'asSOciatiOn.

ARTICLE 15 _ LE PRÉSIDENT

te plésident est investi d'une mission de représentation de l'association. De par sa mission, il préside

l'Assemblée générale, le Conseil d'administration et le Bureau'

Il est élu pour une durée de trois ans (3ans)'

A son expiration, le mandat est renouvelable Iors de l'assemblée générale ordinaire annuelle Si

nécessalre, il peut donner délégation à cl'autres membres dirigeant l'association'

En cas d,impossibilité temporaire d'exécuter ses fonctions, il est remplacé par le(s)vice-président(s) dont

le mandat est d,une durée égale à celui du Président et renouvelable dans les mêmes conditions'

ARTICLE 16 - LË SECRETAIRE

Le secrétaire assume l,ensemble des tâches administratives de l'association, lls'occupe notarnment de:

- gérer Ia correspondance de l'association;

- gérer le fichier des adhérents;

- veiller au respect des obligations statutaires;

- gérer et tenir les comptes rendus des réunions

ll est élu pour une durée de trois ans (3ans)'

A son expiration, le mandat est renouvelable lors de l'assemblée générale ordinaire annuelle' ARTICLE 17

_ LE TRESORIER

Le trésorier est chargé des obligations comptables de l'association' ll s'occupe nolamment de:

- établir les comPtes annuels;

- tenir une comptabilité régulière;

- renclre compte de sa gestion et établir

qu'il soumettra lors des assemblées générales;

ll est élu pour une durée de trois ans (3ans)'

A son expiration, le mandat est renouvelable lors de l'assemblée générale ordinaire annuelle'

En cas d,impossibilité temporaire d'exécuter ses fonctions, il est remplacé par le trésorier adjoint dont le

mandat est d,une durée égale à celui du Trésorier et renouvelable dans les mêmes conditions'

un rapport sur la situation financière de l'association

- gérer les réceptions et paiements de toute somme'

BMtS MMM
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"COORDINATEUR

La coordination est un organe exécutif, il conçoit, présente au conseil d'administration et exécute

- les différents projets approuvés i
.llgèrejournalièrementetcoordonnetouteslesactivités;
- ll pourvoit des emplois aux postes vacânts ;

-Estchargédel'implantationetdel'encadrementdel'association;
- centraliie, étudie et gère les dossiers de conflits nés au sein de l'association'

Pa rtie v: Restourceq,§ilndgs$!9§

ARTICLE T8 - RESSOURCES

Les ressources de I'association comprennent:

1," le montant des droits d'entrée et des cotisations selon le

2" les éventuelles subventions de I'Etât' des départements

montant fixé par l'assemblée générale;

et des communes versées à l'association

si celle-ci Y est éligible;

3'les sommes perçues en contrepartie de prestations exécutées par l'association;

4'lesrecettesdesmanifestationsorganiséesparl'association;
6" toutes les ressources autorisées par les lois et règlements en vigueur'

ARTICLE 19 - INDEMNITES

Les fonctions des membres du conseil d,administration s'ir en existe un et ceiles des membres du Bureau

sont gratuites et bénévoles'

Les frais découlant de l,accomplissement des fonctions des membres auprès de l,association sont

remboursés sur présentation du justificatif. Les remboursements des frais crevront être présentés rors de

l,assemblée générale ordinaire au sein du rapport financier soumis par le trésorier'

BMLS MMM
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PErtie Vl: VLe de l'a --=-*.*
ARTIcLE 20 - AssEMBlÉrs cÉruÉnALES oRDINAIRES

En l,absence de conseil d'administrati0n, I'assemblée générale r:rriinaire cclmprenri tous les mem[rreis de

I'association à quelque titre qu'ils soient'

Elle se réunit chaque année dans un délai de six mois à compter de l'ouverture de l'exercice social'

euinze jours au moins avant la date fixée, les membres de I'association sont convoqués par les soins du

Président. L'ordre du jour figure sur les convocations'

La convocation se fait par tous moyens'

Le président, assisté des membres du Bureau et des membres du conseil d'administration' s'il en existe

un, préside l'assemblée et expose Ia situation morale ou l'activité de l'association'

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet les conrptes annuels (bilan, compte de résultat et

annexe) à l'approbation de l'assemblée'

L,assembléegénéralefixelemontantdescotisationsannuelles.

Ne peuvenr être abordés que les points inscrits à I'ordre du iour'

Les décisions sont prises à la majorité absolue des voix des membres présents r:u représentés' chaque

membre disPose d'une voix.

Le quorum nécessaire pour qu'une décision soit adoptée est de 60 % des membres de l'association'

Un membre rje l,association peut se faire représenter par un autre membre en lui donnant procuration, ll

en inforrne le Bureau par écrit sur support papier ou électronique en désignant nornrnément la personne qui

le représente. cette procuration n'est pas transmissible. Le Bureau statue sur la validité des procurations lors

des votes,

llestprocédé,aprèsépuisementdel,ordredujour,aurenouvellementdesmembress0rtantsduBureau
ou du Conseil d'administration s'il en existe un'

Le rnode de délibération est modulable selon les décisions à prendre' excepté l'élection des membres du

Conseil d'administration s'il en existe un'

Les décisions des assemblées générales s'imposent à tous les membres' Y compris absents ou

représentés.

ART|cLE2l-ASSEMBLEESGENERALESEXTRA0RDINAIRES

si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres inscrits' Ie président pÇut convoquer

une assemblée générale extraordinaire (AGE),5uivant les modalités prévues aux présentS Statuts et

uniquementpourmodificationdesStatutsouladissolutionoupourdesactesportantsurdesimmeub|es.

BMtS MMM
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euinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l'association sont convoqués par les soins rlu

Président par lettre recommandée avec accusé de réception, l-'ordre du inur figure sur les convocatiorrs'

Le quorum nécessaire pour qu'une décision solt adoptée est de 80 % des membres de l'association'

Toutes les délibérations sont prises à bulletin secret et constatées sur un procès-verbal signé par le

Président et un autre membre du bureau'

ARTICLE 22 - REGTEMENT INTERIEUR

Le conserl d,aclministration ou à défaut, l'assernblée générale, peut établir un règlemertt irttérieur' ll a

n"r,- i"".i'"n d* f,*u,. les règles de fonctionnement et d'organisation de l'association au-delà des statuts'

S,il existe un Conseil d'administration, il devra être soumis à l'approbation de l'assemblée générale'

ARTICLE 23 - DI§SOLUTION

En cas de dissolution prononcée, un ou plusieurs liquidateurs sont nomrnés' L'Assernt'rl(rtr Générale

Extraordinaire sera chargée de statuer sur la répartition de l'actif net restant' s'il existe'

L,actif net ne peut être dévo|u à un membre de |,association, même partiellement, à l,exception de la

reprise de leurs apports financiers, mobiliers ou immobiliers'

ARTICLE 24. ADOPTION DEs STATUTS

Les statuts ont été adoptés par l'assemblée générale constitutive quis'esttenu le 211ç4/202:1à sannois' M

BienvenuMy-LuallasSotthaltzaétédésignéprésidentcleséance.

ARTICLE 25 - DËCLARATION

La présente association fera l'objet d'une déclaration à la Préfecture ou Sous-préfecture compétente Hlle

fera égalem.ent l,objet d,une publication au sein d,un journal d,annonce légal,

Fait à Sannois

M Bienvenu MY-Luallas Sotthaltz Mme MaBuY Maledi Mata

Trésorier

Signé le 2|l04lZtZl
I

t/,'rt lt I

/1,Pt:t*:
-)

ANNEXE 1. - LISTE DES DIRIGEANTS DE TAS§OCIATION

ll est ci-après est dressé la liste des premiers dirigeants de l'association Light ancl salt' dont le siàge s,cial

est situé au, L?rorrru'ir* i*rro, ssrio sannois France, tels qu'ils cornposent le bureau en lr-'ur qualitri de

membres fondateurs de celle-ci:

lailton Luanda Baeni

Coordinatetlr et repentant pays ern RDC

Signé le 2tlo4l202l



Sannois

France,
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président: M Bienvenu My-Luallas Sotthaltz demeurant aux 12 square Jules Ferry, 951L0

Ërance, de nationalité Congolaise (Kinshasa), exerçant la profession de Gérant de société,
'Irésorier ; Mme Maguy Malecli Mata demeurant aux 12 squares Jules [-erry, 95110 Sannois

de nationalité Congolaise (Kinshasa), exerçant la profession d'Aide soignante.

Coordinateur et représentant pays RDC: Mr Jailton Luanda Baeni demeurant à Goma,
Congolaiseprovince du Nord l(ivu, Quartier Himbi, quartier les volcans, avenue la corniche, de nationalité

(Kinshasa), exerçânt la profession de humanitaire'
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Rè s I ggle q ( I nt é flq u r qglj a s q o c iêlli o n L i gh f a n d-!§ a lt
Dans [e lrut i{e nitliter poul le riroit et la clélensc dcs enfànts délàvorisés tottchés 1;at: les crises <1e conflits

arnrés et catastrophes naturelles, une association à lrut non lucratit de nommée « light and Salt » en sigle L.S a

été oréé à Sannois, i2 scluare Jules Ferry, 951 1 0 i France cn date du 21 Âvril 2021 ,

Chap. I. Adhésion

Art t. : [.'Association light ancl Salt ouvro sss portes à tous, sans cr:nclition ni disct'iminalion

Art 2. Les adhérenls floivcut sraL)qgitter d'une cotisation annuelle dont le nlontant et fixé chaque alrrlée par

['assçmb[ée généralcs cn l'ariicle :],

Art 3. Le clroit rl'adhésion est fixé à 37 5û0 FC dont 12 50û FC pour T-shirt, 5 000 FC pour une fiche cle

nternbre et -50û0 FC pour flais de fonctionnenrent, 12500 fc pour 1'achat de carte de lrrembre au total I 5 5,i, l'ous

nre mbres st:nt priés d'assisler régulièrement aux réunir:trs.

Chap. I[, Radiation/ Sanction

Art -1" La qualilé dc membrc disparait par :

- La radiation par le bureau exécutif en cas de non-paiement de [a cotisation dans [e cas où celle-ti a été

fïxée en assemblée générale,

- 'l-oute absence et voyage injustifiés et nr:n autorisée à une réunion ou aux activités sefont sanctionné par

le httreau exéctrtif'.

- La démission écrite, clonnée à l'attentiotr du président,

- L'exclusion pout'rnotilgrave: Merntrre fàutif doit avoir été invité ct ce par écrit, à s'cxplicluer, clevant

le bureau exécutifou parréponse écrite, le président aura eusuite Ia possibilité de l'exécution oll non;

- Le décès drr meutbre
- L.a dissolution de l'associatiott
- Fraudes

- Falsilication
- Vole

Art 5. En c,as de non-respect clcs statuts et règlenrents iutérierrls: cles sanctions allant cl'rrne sinrple anrande à

l'exécr-rtioLt tertporairc ou dét'irritive lleuvent ètr:e intligées altx ctiupables.

Ar1. 6. Un mernbre excius c|émissionnaire perd tous ilroits et ne peut donc réclamer auoune pafi des bicns cle

light ancl Salt

Art 7. Un membre cxclu ou rjérnissjoru:aire ne poura réintégrer liglit ancl Salt après avoir remplir les colcliTii:ns

suivantes :

Paycr toutcs ccitisations rnensucllçs depuis son exclusion jusclu^à sa réinté6nati0n,

S'acrquitter «i'une amande qui sera infligée pal l'assemblée généralc selon la n,lture de son clébit

Ar-t 8. La qunlité de membre peut se perdre par :

- Retarcl cie cotisation cle trois rnois avec ur mois de sursis

- Exclgsion prononcée par I'assemblée générale pour atteinte à la cohésion sciciale tlc trretrbre ou r)on-

respect du statut et règletnent intérieur de light ancl Salt

Art 09, l-e colpable de propos nralrreillant durant les assises de 1'association dclnt possibles d'une amattde de 5$

(12 500 tc ) payablc d'un délais cl'un mois. Passé ccs délajs 1'arnanric sera portée à l0S (25 000F0' Eti cas de

rehls dc payemellt, le clossier: sera soumjs air comilé cle sage qui se prononcera la conduile à r'enir et avant la

proclaine a.(-,,;isc flg bul'ear,i exécutif qui clans tous les cas doit statuer sur la rlécision à prv^ndre.



CHAP III' Fonctionnement

Art 10. Light ancl Salt est dirigé par :

- AssemblÔe générale

- Bureau exécutifest assiste Par :

':' Un cornité de gestion

* LIn comité de médiation

Art 11. I-,'organisme suprême de Light and salt cst l'assen:blée générale qui se tient ntle tbis l'année et est

composée par to,s ,r,"rotr", c1e light and Salt. Elle se réurrit à la denatrclc du bureatt cxécutif ct les ciébats sont

<iirigés par le présidcnt clu l;r.rrçau. Ëile rtélibère sur tolrt(:s les questions inscritt'rs à i'ordrc du.iour ct lcs

décisions sont exécutoires par l'organe concerné. Les c[icisions sont prises ii la majorité simplc 2/3 des

présetrces :

Art 12 : Le bureau exécutif

L,e bureau exécutif est composé conrme suit :

- LJn président

- Un vice-Présiclent

- Secrétaire général

- Un secrétaire Acljoint

- Ul trésorier Général

- IJn trésor Acljoint
- Deux commissaires aux comptes

- LIn coorclinatcur
- lJn animateltr

- Un char:gé de l'organisation

- Un chargé cle relation intemationale

- Uu chargé de Projets.

Les décisions sont arloptées après les débats à 1a majorité des2l3 des mcmbres. Il veuillc à l'application clc ce

dits statuts et règlement intérieur de light and Salt'

Il se réunit tous le nrois une ftris chaque jeucli cle la 2"'"" senrrrine dn mois pou| clébattre 1es problèmes actrrels dtr

light ancl Salt et ciiscutcr sut' k:s ptlitts des aÇtivités'

Afi I3. Le comité clc sagc

Le corrité cle sage lle peut agir quc sur la demande r1u bttreau exécutil de l'association' 11 assiste le bureau

exécutif pour régler les problèmes sociaux de membres auprès de l'aclministration d'une collectivitê locales :

Art 14. Le comité de gestion

Le cornité 4e gestio, esr composé par ffois représentants de chaque ville déslgnée par I'Asseürb1ée générale et

parrrii ies mçrnbres actit.s ou adhéreuls. ll assure la coorditratiotl elltre le bureau exécutilct la base'

Il se réunit avec le bureau exécuti{'cn cas de nécessité. t,es décisiq:ns sont prises à la majorité de 2i3 cie ses

membres,

Art t5. Les attributions du bureau exécutili

'i' Le Président :

- 11 assure e1 coorclonne 1es débats dr bureau exécutifet à l'assembiée générale'

.Ilprésentelcr:apporlmetrsueletassurelegal.deducartlelciuconrptebancairedel,associalion.
- It clétient les archives de I'association et aiiresse les procès'verbaux cle réuruons'

Le trésor général

11 détient les fonds «ie 1'associatjon dans un compte bancairc

Il assure toutes les opérations d'encaissemeflt et versement de fonds
$
.(



*

*

oa.

11 présente [e rapport ftnartcier à chaque réunion du bureau exÔcutif ou de l'asse'mblée générales'

f,c commissaire aux comPtes

Il est liabililé à contrôler à toul moment les biens de l'association.

L'animateur
Il se charge de ['aninration et de sensibilisation sur Ies activités de l'association

Chargé tle relations internationales

I1 est chargé <1e la propagande et du marketing de l'association et

partenariat- il doit gardel uue étroite collaborzrtitln avec d'auttres

l'associatiotr Light and Salt.

est respoïrsable du Sponsoring et du

instauces pr:r-lr la bonne intage ile

Le chargé de Projet

Le char:gé des projets réalise cle projets au profit cle l'association' il suit etïectue la mise en jonr et

l'errrichissement des projets *r, 
"oirr*. 

il doit également rérliger des rapports tl'activités de chaque année'

Chargé de l'organisation
Le chargé cle l'organisation est responsable de l'organisation matÉrielle et llna'ncière cles clilicrentcs

activités*ele l'associatiou. ll supervise les achats en cas de nécesstté'

Chap. IV. Aide

Afi 16. : Maladie grave

Tous membres actili gravement malacles (rnentaux ou physiques) bénéficiaire cl'une aide de Ia part de

l'association Ligirt and Salt.

ChaP. V' Ressources

Les ressonrces cie light and salt sont constituées essentiellemeut par :

- Droit d'adhésions

- Les cotisations mçnsuçlles de membres

- Les dons et lèges

- Les subventiotrs privée ou officiclles

- Les lbnds issu d'activités orgnnisées par l'assoc'iatiotl

- Recette d'activité auto {lnancement

- De toltte aulres ressoltrces autorisées par la loi

Ad 1?. Les tbnrJs sont cléposés dans un compte bancaire crée au.nom de l'association et qui est géré par trois

peïsonnes panrri les ***tr*, fondateurs de"l'organisatio, clont le manclataire principale reste le coortlinatcr:r

National de l' organisation'

Art 18. Les bailleurs de ibnds :

L,,association light and salt, recottttait toute pÇÏ'sonne, sals discrimination qui souiraite lui ve,ir en appui

matériel. financier e. technique, en f'aveur des enlhnts clé{'avor"isés, est considérée 0ollltlle bailleur de tbncis ot-t

partenaire de light and Salt'

ce règle mcnt intéricur a été élaboré par le bureau exécuril cle light ancl salt en date du 15/0'lï2a21 et aclopté par

l'assÀblée générale en date du 20 Février 2022'

Fait à Sannois

Le 20/Février 2t22

,i.

.i.



PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE

Procès-verbal l'assemblée générale constitutive du te zsloo/zozt

Le 2810612O23 à 11 heures, les fondateurs de l'association Light and Salt se sont réunis en assemblée
générale constitutive (ci-après l' « Assemblée Générale ») à Goma /RDC.

Sont présents:

- En ligne: M Bienvenu My-Luallas Sotthaltz demeurant au 12 square Jules Ferry, 95110
Sannois France,

- En présentiel :M Jailton Luanda Baeni demeurant à Goma, Province du Nord Kivu, Quartier
Himbi, quartier les volcans, avenue la corniche

L'Asseimblée Générale désigne M Jailton Luanda Baeni en qualité de président de séance (ci-après
désigné le « Président de séance », Mme KAHAMBU KATSUVA Louise en qualité de secrétaire de séance (ci-
après désigné la « Secrétaire de séance

Le Président de séance met à la disposition des présents le projet de statuts de l'association et l'état des
actes passés pour le compte de l'association en formation, puis il rappelle que l'Assemblée Générale est
appelée à statuer sur l'ordre du jour suivant:

- adoption du code de conduite;
- adoption du projet d'élaboration de manuelde procédure;
- adoption du projet d'élaboration de la politique de protection, du genre d'égalité et inclusion;
- Création de compte bancaire de l'organisation en RDC; - pouvoirs en vue des formalités de
déclaration et publication.

Enfin, le Président de Séance expose les drafts du code de conduite aux membres et commente sur
l'importance de ce code de conduite aux agents et à tous les membres de l'organisation.

ll ouvre la discussion. Un débat s'instaure entre les membres de l'assemblée concernant les différentes
actions encours au sein de l'organisation.

Après quoi, personne ne demandant plus la parole, le Président de Séance met successivement aux voix.
les délibérations suiva ntes:

PREMIERE DELIBERATION

Adoption du code de conduite de l'organisation

Sur présentation du code de conduite de l'organisation par le Président de Séance, l'Assemblée Générale
adopte à l'unanimité de ce code de conduite de l'organisation et exigent l'application efficace et efficiente à

tous les travailleurs et collaborateurs de l'organisation.

SECONDE DELIBERATION

Adoption du projet du projet d'élaboration de monuel de procédure de l'organisation

L'Assemblée Générale après en avoir pris connaissance, adopte à l'unanimité et sans condition le projet.

TROISIEME DELIBERATION
- Adoption de monuel la politique de protection, du genre d'égalité et inclusion de l'orgonisation

Le Président de Séance rappelle l'assemblée générale sur l'utilrté et l'importance de la politique de
protection, du genre d'égalité et inclusion dans l'organisation sur l'explication de ce dernier, l'Assemblée
Générale adopte à l'unanimité le projet d'élaboration de la politique et recommande le respeg( ÊE
efficace"et efficiente de cette dernière par tous les travailleurs et collaborateurs de Light ,n/Vffiffiûrà
l'équipe de la coordination d'élaborer ce document.



Création de compte bancaire du nom de l'organisation

L'Assemblée générale approuve à l'unanimité du compte bancaire créé au nom de l'organisation en
désignant trois membres parmi les membres fondateurs de l'organisation présent en RDC de créé ce compte
et décide en autorisant la direction de créerce compte de l'organisation.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l'unanimité.

CINQUIEME DELIBERATION

Pouvoirs en vue des formalités de déclaration et publication

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour
accomplir,toutes les formalités de déclaration et de publicité requises en conséquence.

Cette délibération, mise aux voix, est adoplée à l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, la séance est levée à l-1 heures et
45minutés.

En foi de quoi a été dressé le présent procès-verbal, paraphé et signé par le Président de Séance,
Président du CA et la Secrétaire de Séance

M Bienvenu My-Luallas Sotthaltz

Président

Signé le 28106/2023

k, a /, q/^
1J

rU Jailton LUANDA BAENI

Coordinateur et Représentant pays RDC

M Faustin BUSHU MATUMAINI

secréiaire Général æl
Signé le 28/0612023



t-
It-

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE

Procès-verbal l'assemblée générale constitutive du 2tl05/2022

Le zLlOSl2O22à 12 heures, les fondateurs de l'association Light and Salt se sont réunis en assemblée
générale constitutive (ci-après l' « Assemblée Générale ») à Goma /RDC.

Sont présents;

- En ligne: M Bienvenu My-Luallas Sotthaltz demeurant au 1.2 square Jules Ferry, 95110
Sannois France,

- En présentiel : M Jailton Luanda Baeni demeurant à Goma, Province du Nord Kivu, Quartier
Himbi, quartier les volcans, avenue la corniche

L'Assemblée Générale désigne M Jailton Luanda Baeni en qualité de président de séance (ci-après
désigné le « Président de séance », M BUSHU MATUMAINI Faustin en qualité de secrétaire de séance (ci-après
désigné le « Secrétaire de séance »), Mme KAHAMBU KATSUVA Louise en qualité de trésorière Générale (ci-
après désigné le « Trésorière Générale de,séance »), Mme Brunette KANYERE KAVONO en qualité de
trésorière Adjointe (ci-après désigné le « 1p65e;1ère Adjointe de séance », M Edimond KAMBALE KAWAyA
en qualité du 1"'Conseillé (ci-après désigné le « L"'Conseillé de séance .

Le Président de séance met à Ia disposition des présents le projet de statuts de l'association et l'état des
actes passés pour le compte de l'association en formation, puis il rappelle que l'Assemblée Générale est
appelée à statuer sur l'ordre du jour suivant:

- adoption du projet de constitution de l'organisation en RDC;

- adoption du projet de modification de deux articles de statuts conforment à la loide la RDC;
- désignation des membres du bureau en RDC;

- reprises des actes passés pour le compte de l'association en formation; - pouvoirs en vue des
formalités de déclaration et publication.

Enfin, le Président de Séance expose les motifs du projet de création de l'organisation en RDC et
commente le projet de modification deux articles de statuts.

ll ouvre la discussion. Un débat s'instaure'entre les membres de l'assemblée concernant les différentes
actions qui seront menées au sein de l'association ainsi que sur son organisation.

Après quoi, personne ne demandant plus la parole, le Président de Séance met successivement aux voix
les délibérations suiva ntes:

PREMIERE DELIBERATION

Adoption du projet de constitution de l'organisation

Sur présentation du projet de constitution de l'organisation par le président de Séance, l'Assemblée
Générale adopte à l'unanimité la création de l'organisation en RDC portant le nom de Light and Salt RDC et
s'étant établie au Nord Kivu, ville de Goma, Commune de Goma, Quartier Himbi, Avenue de Goma, N'027.

SECONDE DELIBERATION

Adoption du projet de modificotion de deux Articles de statuts de l'organisation

L'Âssemblée Générale après en avoir pris rconnaissance, adopte à l'unanimité et sans modifications les

statuts modifiés dont le projet a été soumis à son examen par le Président de Séance.

TROISIEME DELIBERAT]ON

Désignation des membres de l'organisation en RDC

Le Frésident de Séance rappelle les attributions de chacune des fonctions d

invitation de ce dernier, l'Assemblée Générale désigne à l'unanimité:
au et sur



- M Jailton Luanda Baenien qualité d'un représentant pays et coordinateur National
- M BUSHU MATUMAINI Faustin en qualité de secrétaire Général
- Mme KAHAMBU KATSUVA Louise en qualité de trésorière Générale
- Mme Brunette KANYERE KAVONO en qualité de trésorière Adojoint
- M Edimond KAMBALE KAWAYA en qualité du l" Conseiller

Les membres ainsi désignés acceptent leurs fonctions et cette désignation est faite conformément à la

durée désignée dans les statuts de l'association.

Reprises des actes passés pour le compte de l'association en formation

L'Assemblée générale approuve à l'unanimité tous les actes effectués en son nom par les membres
fondateurs de l'association, préalablement à son immatriculation au greffe des associations et décide de les

reprendre au compte de l'organisation.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l'unanimité.

CINQUIEME DELIBERATION

Pouvoirs en vue des formalités de déclaration et publication

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour
accomplir toutes les formalités de déclaration et de publicité requises en conséquence.

Cette délibération, mise aux voix, est adoptée à l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, la séance est levée à 13 heures 00.

En foi de quoi a été dressé le présent procès-verbal, paraphé et signé par le Président de Séance,

Président du CA et le Secrétaire de Séance.

M Bienvenu My-Luallas Sotthaltz

Président

Signé le 21.10s/2022

ru Jailton LUANDA BAENI

Coordinateur et Représentant pays RDC

Signé le 2L/Osl2O22

M Faustin BUSHU MATUMAINI

Secrétaire Génér

Signé le 2Ll05l20l

)ru 
a

1



Déclaration Relative aux Ressources

Nous soussignons, membres effectifs chargés de la direction de l'association à but non iucratif
non confessionnelle dénommée » Light and Salt » en sigle LS Asbl déclarons par laprésente
que les ressources devront permettre à notre Asbl à atteindre ses objectifs proviendront c1e :

r'. Les droits d'adhésions
* Les cotisations mensuelles de membres
* Les dons et 1èges

* Le subventions privées ou officielles
n Les fonds f issus d'activités organisées par l'association
* Les recette d'activités d'autofinancement

Pour Asbl Light and Salt Fait à Sannois Ie 2110412021

Noms Fonction Signature

1. MY LUALLAS SOTTHALTZ BIENVENUE
2. ALTESSE KAWAYê ABRANIIAM
3. JAILTON LUAND#bAENI,T
4. EDIMOND KAWAYA KAMBALE
5. KATSUVA KAHAMBU L<iriise-,
6, JACQUES KAKULE TERE,MUSA
7. KANYERE BRLINETTE KAVONO iI

PCA
Trésorier Adjoint
Coordinateur
lttt conseille
Chargée de projet
Animateur
Animateur Adjointe

t:



Déclaration désignassions de mephres effectif Ç.harges de la Direction

Nous soussignons la majorité des membres effectifs de l'association Light And Salt, en sigle
« L.S asbl déclarons par Ie présent avoir désignés en date du 2110412021 les.personnes ci-
dessous aux fonctions indiquées en regard de leurs noms

NO NOM POST NOM ET PRENOM SEXE Profession dans 1a

vie active
ANDRESSE FONCTION

01

MY-LUALLAS SOTTHALTZ
BINVENU

M Gérant de la société Sannois 12

Squarejules
ferrv/France

PCA

02 ALTES SE KAWAYA ABRANHAM M Enseignant Rusamambu,I
kobo
walikale
nord-kivu

Trésorier
Adjoint

03 JAILTON LUANDA BAENI M Défense de droit de

Lhomme
Goma,
katindo,
avenue
comune
De Goma

Coordinateur

04 LOUISE LEATSIIVAKAHAMBU F Enseignant Goma
majengoaven
u bitwahiki

Chargée de
projet

05 JACQUES TERMUSA KAKULE M Infirmier Rusamambu,I
kobo walikale
nord-kivu

Animateur

06 EDIMOND KAWAYA KAMBALE M agronome Rusamambu,I
kobo
walikale
nord-kivu

Secrétaire
Adjoint

07 KANYERE, BRLTNETTE KAVON O F' Infirmière Goma,
nyirangongo,
A Bitwahiki

Animateur
Adjoint

Pour 1'asbl Light and Salt

Noms :

1.

2.

4.

5.

6.

7.

1 .MY-LUALLAS SOTTHALTZ BIENVENU

ALTESSE KAV/AYA ABRANHAM
JAILTON LUANDA BAENI
LO{IISE KATSITVA KAI{AMBU
JACQIIE S TEREMUSA KAKIILE
EDIMOND KAV/AYA KAMBALE
KAN\'ERE BRUNETTE KAVONO

Faite à Sannois, \e 71 /0412021

La majorité de membres effectifs

signature



1è* LISTE DECI,ARATIVE DES MEMBRES E{'FECTIFS/ APHERENTS

Nous soussignons, membres effectif chargés la direction de 1'association à but non luuatif non
confessionnelle, de nommée « Light And Salt » en sigle « L, S asbl » attestons par laprésente
que sont membres effectif de notre ASBL, les personnes dont 1es noms et adresses indiquées
ci- dessous :

NO NOM,POST-NOM et PRENOM SEXE ADRESSE résidence
01 KANYERE VANIRERE ZAWADI F KIRUMBA/KA S AND O/I'{-K
02 KAMBALE KISUMBA Gerald M RU SAMAMB U/IKO B O/V/ALIKALE

N.K
03 KATTINGU S IB ATAKANE ANITA F BUELEUS O/IKOB OIWALIKALE N-

K
04 KABUO KISUBA Eulalie F BUHIMBA/KIS IMB A/WALIKALE

N-K
05 MUKIRANIA MARIE F BENI Q.MALEPtr/ N-K
06 TSONGO KAFUBI KISENGE M PINGAÆilSIMBAA{K
07 KANYERE MUSUMBA Charité F KANYABAYONGALUBERO/ N.K
08 MUHINDO MAMBOLEO WEMBA M BENVKASANGA N-K

09 BUSHU MATUMAINI Faustin M RUS AMAMB U/IKOB O/V/ALIKALE
N-K

Pour L'asbl /L. S

i. MY LUALLAS SOTTHALTZ BIENVENUE
2. ALTESSE KAV/AYA ABRANHAM
3, JAILTON LUANDA BAENI
4. KAHAMBU KATSWA LOUISE
5. KANYERE BRUNETTE KAVONO

6.JACQUES KAKULE TEREMUSA

7. KAMBALE KAWAYA Edmond

Fait à Sannois,

PCA )r"
Trésorier Adjoint
Coordinateur
Chargée de projet
Animateur Adjoint

Aaimateur

1è'Conseiller
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Sous-PréfeduÉ d'Argenteuil

Bureau de lAclion Administrative et
des Relations avec les Colledivités Tenitoriales
Affaire suivie par NLC

01 34 23 36 26

Récépissé de Déclaration de CREATION

de I'association n" \Â1951006606

Vu la loi du 1er Juillet 1901 relative au contrat d'association ;

Vu le décret du 16 Août 1901 porlant règlemeni d'adminbtration publique pour l'exédition de la loi précitée ;

Le sous-préfet d'Argenteuil,

donne récépis9é à Monsieur

d'une déclaration en date du : 23 avril 2021

fâisant connâltre la constitution d'une association ayant pour titre :

LIGHT AND SALT

dontle siège social estsitué : 12 square Jules Ferry

95110 Sannob

Décision prise le

Pièces foumies :

Argenteuil, le 26 avril 2021

21 avril 2021

liste des dirigeants
Statutg
Procès-verbal
lêthe de mandat

Pour le sous-préfet,

Les awclatiss sort t6Nê6 d6 falÈ mltrê, dâre ls trois moi6, bus bs dEngf6nt6 r dd\s lâ.r E&r{ni6Mq @ ler di.edif. âin8i qw tqtes ls modmcations apportéæ à l€uÊ stat!{8.
CÉ modiliGlims êt changmflts ne st oppwbis âw tieE qr'à partir du iu où il8 armt é{é dédaés.

lei-Éc-Luli!e!!9ELsdi4c-ê.:€ll :

SeMl p6is duns âmendo do 15ô0 € q pmlèÉ infiac'tion, st, en æs de r6ddiw, @ qui au6fli q{gsu âu dspositifrs do l'4tk{s 5.

NqIA :

L'lns$tion au Jourol Omciei des modifiGtigns ptrtânt sq le tit e, I'obi€i, l€ sièEÊ sæial dw awialim ost faeltâtiw. Elle æ peut âtrE uigé€ de6 tæ w lt Écâpi8sé déliwg p{ ls æryif
préfêctffi fatt lot dâffi t@§ 16§ €s.

Dréfêcroreux d t€ê sfli@ dê I'Etd concdnés- L'âdicls 4d d€ cêhe lol vous omiit un droil d'r*:cês €t de rætificdlon. Cslui-ci DNt s'sscs auDrâs du préret ou du sous-pré,fst ds
l'arrondissffi$t du sièg€ de votre æsociation, pour les donn6es â cæctère p-sEonnsl concqnat ls pdsonn€g physiqugs décl4ais comme étst chargtus de s dlrsclion ou cle §on
âdminiBtrdion.
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CRÉATION d,u ne ASSOCIATION
oÉcmRnnoN pnÉALABLE

Loi du 1* juillet 1901, afticle 5
Décret du 16 août 1901, articles 1 à 7

Ce formulaire vous permet de déclarer les informations nécessaires à /a création de votre
assocrpfion et de procéder à leur insertion obligatoire au Joumalofficieldes assocrations et
des fondations d'entrepnse QOAFE).

Avant de renseigner ce document, veuillez lire attentivement les informations contenues dans
le guide explicatif.

TITRE 
LIGHT AND SALT

OBJET
qtiliter pour la défense et le respect des droitq des enfants en {épublique démocratique du Congo ; assistance
alimentaire, medico-sanltaire, psychologique, educationelle à tous les enfants défavoriséien nepuOlique

minièresr enfant+de la ruer enfants handieafés, enfantsvietimes de viels enfants en ruptu'e avee la lei,
enfants Parents et enfants séparés

SIEGE SOCIAL

ffiffi
_ _ _ l2squareJulesFerry
N" Extension Type de voie Nom de la voie

951 10 Sannois
Lieudit ou bolte postale Code postal Cornmune / Localité

Site INTERNET: http://

Veuillez compléter la page suivante 4 1/3



ADRE§§EDE GEST'O'V

ïtre court de l'association :

Chez: Qume @u.

LIGHT AND SALT

por. My-Luallas SotthalE prénom. Bienvenu

Etage, escalier, appârtement lmmeuble, bâtiment,

f-- ffienffin TÿpeîAïôe

résidence

12 square Jules Ferry

SANNOIS951 10
Lieu-dil ou boiTe postale Code postal Commune / Localité

Téléphone de l'association : 0768764730
(rcæmmandé)

â9tç_t_r: ê!.e 
ctron i q u e d e l' associ ati on : jglta ct@j m l-posla l'.fr

(rc@mmanoê,)

Date: 21t04t2421

Déclaration établie le : 231O4t2021

Nom et qualité du déclarant' Signature

M EDUS Arnaud

« La loi n"78-17 du 6 janvier 1978 rclative à I'informatique, aux frchiers et aux libeftés, s'applique à la déclaration rcletive à wtrc association dont /es
desfihafari.es sont les servr'oes préfectomux et les seryices de l'Etat conæmés. Les arficles 39 ef suiyants de cette loi wus garantlssonf un droit d'accès
et de rcctilwtion pour les funnées yous cpncelnant auryès du pré(et du dépaûement ou du souspréfet de I'anonüsæment du stège de l'assciation. »

2/3



GUIDE EXPLIGATIF
A OUI ADRESSER VOTRE DÉCLARATION ?

Cette déclaration est à adresser à la préfecture ou à la sous-préfecture du slège social de votre association.

Si votre association a son slège socra/ dans l'anondissement chefJieu du dépaftement, la déclaratian est â adresser à /a
préfecture.

Si vofre association a son srêge à Paris, la déclaration esf â adresser à la préfecture de police.

1) TNFORMATTONS PUBUÉESAU JOAFE

Le titre de votre association doit être renseigné tel qu'il figure dans les statuts, en 250 caractères maximum (caradères de

l'alphabet latin uniquement, espaces, signes compris). ll doit être suivi du sigle s'il en existe un. L utilisation d'un sigle seul n'est
pas conseillée.

l-objet de votre association doit être renseigné tel que vous souhaitez le voir publié au JOAFE ll est recommandé de ne pas

y faire figurer dadresse de messagerie contenant des données nominatives personnelles (nom, prénom) car il ne sera pas

possible de reÉdre la publication anonyme après édition et mise en ligne de t'annonce.

Dans l'hypothèse où le siège social de votre association est fixé chez un particulier, il est conseillé de signaler matériellernent
I'existence de celui-ci sur le lieu de distribution du courrier et d'en informer les services postaux afin d'éviter les cas de retour
à l'envoyeur pour adresse inconnue. Lorsque l'association n'est pas propriétaire des locaux, il est prudent de flxer l'adresse du
siège social en accord avec le propriétaire des lieux.

La mention du site internet de votre association est facultative. Vous pouvez, si vous le souhaitez, la faire figurer dans le corps
de l'annonce qui sera publiée au JOAFE

2) INFORMATIONS NON PUBLÉES AU JOAFE

Le titre court de l'association doit contenir un maximum de 38 caractères en raison du respect de normes postales

européennes.

L adresse de gestion n'est pas nécessairement la même que celle du siège social de votre association. Elle sert à la préfecture,

à la DILA. ou encore à toute autre administration de l'État pour enter en contact avec l'une des personnes en charge de
l'administration de votre association.

L adresse de gestion est à remplir uniquement si elle est différente de celle du siège social.

La mention du numéro de téléphone et de I'adresse électronique de votre association est facuftative. Cependant, afin de faciliter
les échanges dans le cadre de l'examen de votre déclaration, il est recommandé de les communiquer à l'administration.

3) DATE DE L'ASSEMBLEE CONSTITUTTVE

Date de l'assemblée lors de laquelle la cÉation de I'association a été décidée par au moins deux personnes

4) PUBLTCATTON AU JOAFE

La création d'une association doit obligatoirement être publiæ au JOAFE afin que son existence soit reconnue sur un plan juridique.

La publicaüon au JOAFE s'efiectue sur le site de consultation à l'adresse suivante : wwwjoumal-offciel.gouv.fr. Dès la mise en ligne
de votre annonce vous pouvez télécharyer le jusüficatif de publication. ll donne accès aux informations publiées au JOAFE dans des

condiüons dê nature à garantir son authenticité par une signature éledronique et une accessibilité permanente.

Pour tout renseignement concernant la publication de votre annonce, vous pouvez vous rendre sur le site :

wwwjournal-officie , rubrique " Nous contac{er ".

5) SIGNATURE DE LADÉCLARATTON

Le signataire de la déclaration doit être I'une des personnes en charge de l'administration de votre association ou le mandataire
qu'elle aura désigné. Dans cette hypothèse, le déclarant devra joindre à ce formulaire le mandat portant la signature de l'une des
personnes en charge de I'administration de votre association.

6) P|ÈCES A JOTNDRE A VOTRE DÉGLARAT|ON
r Procès verbal de l'assemblée constitutive.
r La liste des personnes chargées de l'administration (veuillez compléter le formutaire Cerfa N'13971*03).
r Un exemplaire des statuts de I'association signé par deux au moins des personnes mentionnées sur la liste des dirigeants.
r Une enveloppe afranchie au tarif en vigueur (20 grammes) avec I'adresse de gestion de l'association.

Pièces à joindre, le cas échéant, en fonction de la nature de votre déclaration
r La liste des associations membres (veuillez compléter le formulaire Cerfa N"13969*0't ).
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ë êtê c{êé Par;le'üécæt n

,+Tîrffi-1ii?g, 
-iipris 

oinr tes artrcle§

n.{i*iielcr'*& de cemmerca' et sa

i i§$.!lttqi:'"fË:i:Ëi,1ry+rï,§dî

Ls codo APE rttrlbuÔ. fer-

"i-"tlt-u"t 
qu'un eimPlo

pour l'aPPlicetion d'une

contrrt
ê$confée'a l'lnsee.

:: 'Le rêpertoi,Ë §IRENE enregi§tre l'êtat crvil cles

antreprises:

5 le norn, le prÉnom, la date et le lieu ds naiesanEe

de E peÈonne physque lorsqu'il §'agit d'une

entrgprise tndividuelle ;

Ël la reison cociah ou dénominrtion. le eigle de

I'entreprise, sa formt luridique, l'adresse de son

clêge rocial pour une personne rnorale

Pour les étahlissemsnts, sont indiquêes leur adresse
ainsi que la date de leur prise d'activitê.

L'lnsee atfibue â chaque entreÊrise. personne
physique ou p€lsonne morale, introduite dans
§IRENE, un aumôrp d'idenüffcation appelô Siren,
et â chaque êtablissement un numêrc dit numéro
Sirct

Le numêro Siren est composê de 9 chifires, !l est non
significatif el n'a aucun lien avec les caractèristrques
de l'unitê légale, ll n'est atkibué qu'une seuie
bis et n'est suppsrnê du répertoire qu'âu momenl
de la drsparition de ia personne jurrdique (dècès
ou ce§sation de toute actvitê pour une personne
physique, dissolution pour une personne moraie)

Le numéro Siret est æmposé de '14 chrfires . ies g
chifres du numéro Siren et 5 chrflres qur identifienl
l'êtablissement en tant gu'ünité gêographrquement
localisée (par exempie, ie srège social, un ateirer,
une uslne, un mâgasin,.. ) où s'exerce tout ou paitie
des activitês de l'entrepnse ll est donc modriré si
l'êtablissement change d'adresse

Yft ïlffiI;'ü:J :'"."^iXi:H tiiÊiffi *,''

ü Pour faciliter l'information aux entreprises' lÊ {tib

üeyw,in§s§,fr propose une fuire aux que$ions

détaillêe sur la gestion du répertoire §lRËl{E-

Des formulalres sont êgalement disponibtes sur b
site pour permettre aux entreprises de contactr
l'lnsee si nêcessaire Une ligne têléphonlqua

spêcialrsêe 09 72 12 6000 complète ce dispo§iËl
(prix d'un appel local depuis un poste ftxe)-

U L'avis üe situation est un document qui
présente l'rdentrficatron d'une entreprise ou d'un
ètabhssement au rêpertoire SIRE N E I I est souvent
demandé aux entreprtses, dans le cadfe de
leurs démarches auprês des banques ou d'autres
organismes. Oeux outris perrnettent de l'obtenir
facilement:

c Le service « AVIS DE SITUATION I
sur www insee fr qur permet sur saisie du
numéro Siren ou Siret de télêcharger le
document ;

Dans le cadre de sa miss,on de gestion du rèpertorre
SIRENE, I'lnsee attribue â chaqueentreprise introduite
dans Ie répertoire et à chacun de ses étabiissements
un code APE. Celuici est dêterminê â partir de ta
dêclaration hite par t'entreprise auprès dL son CFE
(centre de formalitês des entreprises).

L'atfibution du code APE est une opération de nature
sbtistique qui s'appuie sur la nomenclature d'activitës
&ançaise (HAF rÉv. 2, 200S). E[e ne crêe par eile-
rnênc ni droih, ni obligations pour les entieprises,
fomfis présisÉ dans l'article 5 du dêcret n, 200i_1ggg
tlu 26 décembrel}[7.

lmportant : A l'exceptron des informations
relatrves à I'rdentifrcatron de t,entreprise, les
rensetgnements figurant dans ce document. en
particulrer le code ApE, n,ont de valeur que
pour les apphcations statistrques (dêcret 2007-1dgg
du 26 dëcembre 2007 portant'approbation dès
nomenciatures d'activitês et de produits)

Pour de plus amples informations, consultez
www rnsee.tr

T:t;t1 modification (changement d,adrolre,slatut, raison eociale, actiiitô, ...i 
"onËiilmvotre enlreprise doit ètre d&tarô.'., CfËjintvous dôpendez.



PROCURATION

Je sçrussigné(e) M Bienvenu My-Luallas Sotthaltz demeurant 12 square 'lules Ferry' 95110

Sannois France,

Agissarrt en qualité cle Président cle I'association Light and Salt en cours de création'

Donne par les préserltes pouvoir à BETAO AB (société éditrice du site simplitoo'fr1' AsÔgatan

108, 11829 Stockholm, Suède, représentJe pâr Arnaud EDUS de pour moi-et.en mon nom faire

tous dépôts, immatriculations, concernant mon association auprès du greffe des associations'

En conséquence, faire toutes déclarations et c1émarches, effectuer tout dépôt de pièces'

signer tous clocurrr.nar, ,.quêtes et clocr.tments utiles, élire domicile, substituer en totalité ou ert

pàiri., et en géneral faire tout ce qui sera nécessaire'

Lexécutiondecemandatvaudradécl.rargeaumandataire,

F'ait à Sannois

M Bienvenu MY-Luallas Sotthaltz
Pr'ôsident

Signé le 21104/'20'21

)t, I ' '/"/-)4
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SEGRETÂRIAT GEFIERAL â Lâ JI'§TIEË
2tuu Direction Chargre des Cultes,

Associations et EIIP

Objet : Aecusé iqrésstr|tigE
î.92fir.§fi§27
Dos. Âsbl : t< LIGHT ÂlttD SÂLT»

Kinshasa le

Â ll{oreie*r IU*F§BÂ BAE}{I JOIE?ûN,
Repræent*nt cn RIIC de

déaommôe: «LIGIIT ÂI{I} §ÀLT»
lnÀsbl

Àu no3{} de liÀrenr* Bxnagana, Qaartier Katindoo

C*mnane dr Coma,Yillede Gcma
PROYIT{CE I}U §TOAI}-KIYI]IR§C

Mensie*r Ie Représentsnt en RDC,

J'ai l"honneur d'aceuser reception de vohe lettre sans

numéro du 21 juin 2013, Adressee à soa Excellence lviadame la Ministre d'Ètat,'h{inidæ de la Justice
et Garde des §ceaux, par laquelle vcus scllicitez l'autorisatioa d'exer§€tr des activitês en République
Démocratique du Congo er faveur de rstr€ Àssociatioa §a*s But Lucratif noa Confessionaelle de Droit
Etanger dénognmse « LIGHT ÂND §ÂLT» et rrtus eB reraercie.

Exregis{r,É scus le nuæéro §.971ûr.§fi527, je vous
informe'que le dossier de votre Association dcit être constitué alrx articles 4,29,3û, 31,
36,37,42 et 57 de la loi n" û8412S0I du 20 juillet 2S01 prtant dispsitio*s générales applicables aux
ASBL et aux EUP avaat sa transmission à Soa Exeellesee Madame la Ministre d'Etât, Ministre de la
Justice et Garde des Sceaux pour Ia signatrxe de l'arrêté lui accordant la Personnalite Juridique.

,ffi, T 
jfldif* 

lü?J

*"*swssesrwS&\e Jzezs

ïransmb conie pour irfcrrq*tion :

Son Excellence Madame la Minisre d'Etat, Ministre
de la Jastice et Garde des Sceaux;
Monsieur le §ecretaire Gértéral à Ia Justice ;

(Ious) à Kinshasa/Cambe

Monsieur Ie Ckef Division de la Province du Nord-Kivu
Â Coma

Monsieur LUÂh§IlA BAEI§ JOIEI&N, Président de l'Asbl:
« IJGET À}ID §ÂtT»
12 squareJules Ferry,95110 §anncis
En France

Mensieur Ie Représent*nt en RDC,Veirillez

wqàdisti$É-
8â

3=€=*

Le*Zr *Z.rr aO -,

?ai
*'^=Ë,

è
*

l'assurance de ma considératioq

§
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§ËCRETARIAT GEHERÂL A I.A JU§TTCE
2è'" Direction Chargée des Cultes,

Assoeiations et EUP

O§et I dl!:cusé de reception
§.92/§,,8fi527
Dos. Asbl: << LIGET ÀFID §ALT>)

Kinshasa" le

fransmis copie pour informatign :

Sorr Excellence Madame la Ministre d'Etat, Ministre
de la Justice et Garde des Sceaux ;

Monsieur le Secrétaire GoÊéral à la Justice ; .

(Tous) à Kinshasa/Gombe

Mo*sieur ls Chef Divisiou de la Provinee du Nord-Kivu
A Goma

Monsieur LUAFaDA BAEI\il JOIETOï, késident de l'Asbl:
« LIGHT ÀhII} SÂLT»
12 square Jules Ferry, 95i 10 §annsig

En France

À Marsierr LUAIIDÂ BÂEltüI JOIETôN,
Repfsentant eü RIIC de I'Ashl

dénomm&: « LtrGET ÀhlD §ÀLT»
Àn no3û de I'Ayenue Bunagana, Quartier Katindo,
Communede Gom+Yille de Goma
PROYNTCE DU NCRI}+(IVI]IRDC

Monsieurle Representant en RIIC,

J'ai l'honneur d'accuser réception de votre lettre sans
numéro du 21 juin 20tr3, Adressee à soa Excellence Madame la Miaiske d'Etat, Mi*is*e de la Justice
et Garde des Sceaux, pæ laquelle vous sollicitez l'autorisation d'exercer des activités en Republique
Démocratique du Congo en faveur de votre Association Sans But Lucratif non Confessionnelle de Droit
Etranger dénomraée « LIGHT ÂI\iD §ALT» et vous en remercis.

Enregistue sous le numéro §.921[r.8fi527, je vous
inforne que le dossier de votre Assaeiatian deit être co*sfitue æc&rmément arx articles 4,29,30, 31,
36, 37, 42 et 57 de la loi n" ûû4120ûl du 20 juillet 2001 portant dispositions générales applicables aux
ASBL et aux EUP avant sa ffinsüissitn à §*n Exeell€dce Mâdame la Ministre d'Etat, Ministre de la
Justice et Garde des Sceaux pour la signature de i'arrêté Tui accardant la Personnalité Jrnidique.

Veuillez , Monsieur Ie Rept'e*entant en RIIC,
l'assurance de ma considération *istg#e

6, È ql=
ag*14
?a=âF" B.P. æKiùi

rtl0C[lrffi
icitt!

C>?
!9 Pal*dela
ü,
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REPUBLTQTIE DDMOCRATIQUE DU CONæ
PROVI§CE DU I{ORD-KTVI]

MÂIRIE DE GOMA
ry " æair3ËSsgema.EËg
LE CHEF DE DWISrcIT URBA/IT

^âTTESTATION D'ETTREGISTREMENT ET DEPOT DE DOSSIER DE
L'ORGANISATION DENOMMEE « LIGHT AITID SALT en sigle L.§ asbl u

AI{I{EE 2023
Je soussigné Alexis NDALIHORAIIIYE üZARIBARA, Chef de

Division Urbain de Goma, atteste pæ la présente eue, l'Organisation

dénommée « LIGHT AND SALT en sigle L.S asbl » représentée à Goma par Mr

Jailton LUANDA BAENI , Président du Conseil d'Administration ; à déposé son

dossier à la Mairie de Goma, et a été enregistré sous le N".C'Lf ../ttÉ':,^tcl20i,.â...

Ce dossier est constitué de :

Acte notarié :.... . OUI.
PV de l"Assemblée constituante :...... OUI.
PV de déclaration des ressollrces OUI L/
PV de désignation des dirigeants OUI \-/
Autres PV

PA§

,*-4-l./ I

7Wr7I#LY]

1l
2l
3l
4l
5l
6l
7l

Statuts
ROI

OUI
our.

f -'I
.......Â
'/""""'

8) EI{REGISTREMENT

Di.vision de la justice : :..... ...... en cours..
Di.vision des Affaires Sociales:. encours

- Inspection du développement:.. ...... OUI.
9l ACTE DE RECOITNÂISSA1YCE DE L',AUTORTTE

Présidentiel = Personnalité Civile :.."-.. ...PAS
Ministérielle = Personnalité juridique:...8n cours voir accusê
De rêeeption de F. gzlD..El L5.2? earegistré sous No

JUST/ SGaA I rK I 3,O4A I 2A23.
- Provincial: Autorisation de Fo

rîtE
l-:l
aüa

ionnement:.... ..Pas

Nos oelivités fæe bæk : i§loirie de 6otlra
1ê1. +243998141??2 : +24399866A835 : +24397Q971117



101

111

12'l

Urbaine: Acte dâgreement:. ...PÂ§...

SIEGE SOCIAL SECONDAIRE : Vilie de Goma en Province du Nord-Kivu.

RAYOII D'ACTION : Toute létendue du Territoire National.

DOMAIIïE§ D'INTTRVEIVTIOIII
Défense et respect des Droits des enfants marginalisées.
Assistance Humanitaire..
Santé
Psycho-social
Ed.ucation informelle

RâPPORTS D'ACTTVITES LES PLUS RECB.I{TS

n
En foi de quoi, la présenté attestation

lui déliwée pour valoir et servir à qui de droit.

Fait à Goma, te fi./../4 lza#

fdr?ssê ptrysiçe : Av. F'orisimbi h" 23, Qlorfaer ,Jlikero, Conmune et yille de goma.

E-sroil r mcirre-+arlrQ!§hoe.t; lrlos octivilÉs sr face bcok : Èlainie de 6ono
, TAL +243998!412?? : +243998660183É : +24397O9711L2



REPUBLIQUE DEMOGRATIQUE DU GONGO

Goma, re 0 1 DIC I]?3PROVINCE DU NORD.KIVU

Le Çouverrwwr

OBJET :

Demande de l'autorisation de fonctionnement

dans la Province du Nord-Kivu.

N" oU À X*g /cAB/GP-Nrq2o23

TRANSMIS copie pour information à :

- Monsieur le Vice-Gouverneur de la Province du Nord-

Kivu ;
- Madame la Conseillère Principale en charge des Affaires

Sociales ;

- Monsieur le Chef de la Division Provinciale du Plan ;
- Madame le Chef de la Division Provinciale des Affaires

Sociales ;

- Monsieur le Chef de la Division Provinciale de la Justice ;

(Tous)à GoMA.
- Monsieur te president du Conseil dldministration de

I'ASBL Light and Salt à Sannois/FRANCE,-

A Monsieur Jailton LUANDA, Représentant Pays de l'Asbl

LIGHT AND SALT

à GOMA,

Accusé de réception.

Monsieur,

i'ai l'honneur d'accuser réception de votre lettre
m'adressée en date du 25 novembre 2023 au sujet de lbbjet repris en marge,

A l'issue de lexploitation des éléments de votre dossier, je
note que vous êtes une association sans but lucratif de droit français avec Ie but d'élargir votre champ d?ction en

République Démocratique du Congo, précisément en Province du Nord-Kivu, pour apporter l?ccompagnement dans
le domaine des droits des enfants défavorisés, notamment l'assistance alimentaire, psycho-médicale et éducative,

De ce qui précède, je prends acte des éléments constitutifs
de votre association et autorise en conséquence à celle-ci de fonctionner en Province du Nord-Kivu, sous réserve du
respect des lois de la République, de lbrdre public et des bonnes mæurs.

Je vous invite par ailleurs à collaborer avec les structures
étatiques qui régissent les activités qui relèvent de vos domaines d'interuention.

ÿeuillez agréer, Monsieur, l'expression de mes sentiments

: Avenue du Lac, Quarlier Himbl Conmune de GIna/G1MNRDC

Catiinet du Go$ -"êtlr,

é',û §:

Sle web Frovince : www.arovincenordkuu.cd E-mail : secrctariat.càb.go.nk6,omail.com
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rffi#fiorlFEârpû{
Læ souss{freri *. tY.Lrdf §ûæEltz Bleræ*u, ffikH Consei! d!â{hiniskâtio* &
l'orgnni*tion LEt* and §S- RêsHenl au 12 Sqmre. Jtes F€trT, 5110 Sanrei#ranæ.
- tt Jailton LIrÂIrlDA BAEIS , ltdionalitê CoruÊ*aàle' l&ient st ROG , Protrinæ du Ë{old

lü!ru. yth de Gone, Quailtier les voksç, kp*re*ar* et Coo*ditatqr tHiæal de
I'Srg**ation Llght a*d St en RèprHiqæ O*mocr*lrye du Coÿ€ro

- Etc
ÂgÈssent en tant que h Préskterrt du Coræfl dÂdrrinisfrd*m de I'sgrst*dbn Llg*t ffid §#
en sble L§, *yant sa fisme iwidi$re : d-$ræ OHer ,dtnt h $ègs sæid Simaire st êtâHit

à TE §qlare" .kdes Fsrf Sl1tl FraæfSaut& , Êoflrtrîer* fficlelM per"d a# *li.

.rqffi LUÂI{üA EAEH! . N§icr*ditÉ Corgotslse, rÉsiH en RB , PrsÉFæ du }rlord Ktw,
yih & Gorna, Qr.ratbr leô vdcan§.conule r Rryêæaffi e* Goor*nateu Ttlaliord de
f&ganisalion L§ü* and *t er RÉp&.p DÉrnwdi+æ du Corqo *, con$§rtrê!*etË aut
stafirts ê torganisation de son rytide 15 et h dÉr*sixt tb Fæees*üêe *t* ainsi

cmrf*nr*rreât à b t* 1f0{Hfâ0û1 *r zl}FiH UX}T p$kr* rhpor*t*orsgêfiétdÈÉ
epgiæÈNes arlt æocÈSixrs æ but lus# d aux &ke+ne*ts d'utiliÉ p.&ue.
La ReprÉeentant e* Cæüin#r lü&nal esû rpmmè potr ffi rnandd drre dunàe iffimitÉe.

La r&nnrnHbn de ât, J&t Lt AiltlA EAEltll *raÊè ultÉrieüamer*-

ii. Jaitto* LlrA3*ffi EAENI & Nstionditè tg€dâ*re dhFose æ æÈn de fæidien tlu
patvoir* rryrÉser*er et c@nner, de l'eng4crrporrtoutesks d*e*sql'it*pftu+ de

son Ssê€ialen Rëpublittue BÉxræat§æ&r Conga-

ltl- Jdltm Lt Al*DÀ BÂEN| Hare æpær ta üoncfion d'un ReprêsenM et Coardinateur
Na§anal etdï ærsacrstout le têrrp rÉcessaire airsi kavak en üancfe collaboration

avec les et*odt& Waternesstab ærsa*aùss. b dctss hry*anitaitæ RtÉsênt en RDC et

il acæS & È,rtter ffiüB hs Êatdes" carrusiore eÈ ræpe*Ê *r Pffi , Eæ, kue, Àep eû

prtrxlees human{Ek ,

Le porter.:r d'urre copie sr d'un c#ait du fæent se diry de tois les pwcÉrs po^r
acæruplir ü*sisrnsli&k Habs <te pr.tffi sr de #1

Fait en danx exem$*æs à SartolsjFraæ, le zgAvril 2t24.

Jaittoa Lt â$l§A HAEl.llMY-Luallæ Sottheltz Biernæru

M44
#s**Erü Csriseü dÂdmini#iryt R@erffi*etC gtrr Hd*xial


